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OGGETTO: Verbale delle istanze pervenute relative all’avviso per la selezione di personale interno
all’istituzione scolastica per le figure professionali di "Personale Ata (coll.scol. e assistenti
amministrativi” da impiegare nell’ambito del progetto: Avviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/9707
del 27 aprile 2021 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
e per ’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita);

Obiettivi Specifici 10.2.2 Progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2021-237 titolo: “Innovare
in modo nuovo” Codice CUP: E23D21001710007

Obiettivi Specifici 10.1.1 Progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2021-210 titolo: “UN
Ponte per il futuro”

Il giorno 05 maggio 2022, alle ore 13.30 presso la sede centrale dell’Istituzione scolastica, sita in via
Melia a S. Giorgio M.to, si riunisce la Commissione nominata con atto protocollo n°1119 del
06/05/2022, per la valutazione delle istanze pervenute "Personale Ata (coll.scol. e assistenti
amministrativi)”.

Sono presenti

La Dott.ssa Emma Sterrantino, Dirigente Scolastico dell’Istituto, Presidente in qualita di RUP;
Componenti Assistente Amministrativo Loredana Panunzio, in qualita di segretario verbalizzante;
Assistente Amministrativo Laura Mileto, con funzione di membro della Commissione.

Considerato che & pervenuta nei termini previsti dal bando (prot. 926 del 12/04/2022) Awvviso di




selezione per le figure professionali di "Personale Ata” Prot. 926 del 12/04/2022 unica istanza del
coll. scolastico sotto indicato:

N° | Cognome e nome N° Data
prot.

1 | MACRI’ FRANCESCO 938 14/04/2022

Viene aperto nuovamente I’avviso di selezione personale Ata interno con prot.n. 1073 del 04/05/2022,

dove sono pervenute nei termini previsti le sotto elencate istanze:
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

N° | Cognome e nome N° Data
prot.

1 | FORGIONE COSIMO 1082 05/05/2022

2 | MILETO LAURA 1080 | (05/05/2022
3 | PANUNZIO 1081 | 05/05/2022
LOREDANA

4 | FOSSATO ANTONINO 1083 05/05/2022

COLLABORATORI SCOLASTICI

N° | Cognome e nome N° Data
prot.

1 | PETITTO GIUSEPPE 1078 05/05/2022

2 | RASO AGOSTINO 1075 05/05/2022

3 | RUGGERO POCHIERO 1077 05/05/2022

4 | VARONE ALFONSINA | 1079 05/05/2022

Verificata la regolarita” della documentazione prodotta, si procede all” attribuzione degli incarichi al personale Ata (coll.
scol. e assistenti amm.vi), in quanto le istanze pervenute sono inferiori alle richiesta e necessita previste dall’ Avviso.
Il Dirigente potra procedere alla nomina dei vari incarichi.

Alle ore 14.30 la seduta é tolta. Letto, approvato e sottoscritto.

| componenti della Commissione:
F.to Dott.Sssa Emma Sterrantino
F.to Ass. Amm. Laura Mileto

F.to Ass. Amm. Loredana Panunzio



